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1. OSNOVNE INFORMACIJE O INSTITUCIJI I ODGOVORNIM OSOBAMA ZA IZRADU I
PROVODENIJE PLANA INTEGRITETA

Naziv institucije: Javna ustanova ,.Centar za sport i rekreaciju™ Sarajevo
( JU .CSR" Sarajevo)

Adresa: Mis Irbina br.10/2

E-mail: administracija@csrsa.ba

Broj telefona institucije: 033/268 760

Ime i prezime direktora: Mirza Muzurovic

Imena i prezimena menadZera i Clanova radne grupe za izradu piana integriteta:
1. Sanja Cerimagié, koordinatorica

2. Senada Bosno, menadzerica

3. Haris Fazlagic, ¢lan

4. Suad Jusié, €lan

5. Adis Musanovié, élan

Datum usvajanja plana integriteta: 09.12.2022. godine.

Ime i prezime osobe zaduZene za nadzor nad pracenjem provodenja piana integriteta: Senada
Bosno
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2. UVOD

Integritet (/at. ,Integritas"- cjelina, usaglasenost, jedinstvo, nedjeljivost, postojanost,
iskrenost) znaéi individualnu Cestitost, institucionalnu cjelovitost i uskladenost, kao i nagin
postupanja u skladu sa moralnim vrijednostima u cilju sprje€avanja i umanjenja rizika da se
javna ovlastenja obavljaju suprotno svrsi zbog kojih su ustanovljena.

Plan integriteta je dokument koji je rezultat postupka samoprocjene izloZenosti institucija rizicima
za nastanak i razvoj korupcije i drugih nepravilnosti u cilju odrzavanja i unapredenja integriteta
institucije.

Plan integriteta predstavlja interni antikorupcijski dokument preventivnog karaktera kojl se
donos s ciljem stvaranja pravne, eticke i profesionalne kvalitete rada. Predstavlja metodu
identifikacije aktivnosti osjetljivih na nepravilnosti i korupciju u organizaciji. Na taj nacin
efikasnost, kvalitet, postovanje i povjerenje u institucije, bi bile na jog veéem nivou posebno u
institucijama javne vlasti. Plan integriteta oja¢ava mehanizam preventive i podstice svjesnost o
osjetljivim aktivnostima, stvarajudi mogucnost veceg integriteta institucije.

MoZemo ga opredijeliti kao mjere pravne i stvarne prirode, koje otklanjaju i sprije€avaju
mogucnosti za nastanak i razvoj korupcije u instituciji.

Osnovna svrha donoSenja Plana integriteta JU ,Centar za sport i rekreaciju® Sarajevo je
uspostavijanje ili unapredivanje integriteta ove ustanove, odnosno razvijanje njenog kapaciteta
za odbranu od koruptivnih uticaja na obavljanje njenih osnovnih i sporednih djelatnosti.

Specifitni ciljevi plana integriteta su :

-procjena podioZnosti /ranjivosti institucije koruptivnim pojavama ;
- procjena radnih mjesta podloznih/ranjihih koruptivnim pojavama;
- povecanje otpora radnog mjesta u odnosu na koruptivne pojave ;
- povedanje razine svijesti uposlenih;

- stalna provedba unaprijedenja rada institucije —prevencija ;

- uspostava kontrolnih mehanizama ;

- povecanje svijesti i edukacija uposlenih .

Zadaci i poslovi menadZerice | &anova radne grupe na izradi plana integriteta provodit ée se u
Cetiri faze dok se peta faza odnosi na pracenje i evaluaciju plana integriteta kako je propisano u

Upustvu:
-Prva pripremna faza u kojoj je donijeta odluka o izradi plana integriteta, kojom su imenovani

¢lanovi radne grupe i rjeSenje o imenovanju menaderice integriteta, koji ¢e pripremiti program
izrade piana i preduzimanje daljnjih aktivnosti.

-Druga faza sprovodenje analize i procjena postojeéih rizika za nastanak i razvoj neetickih,
neprofesionalnih i neprihvatljivih ponasanja, koruptivnih postupaka, korupcije i drugih
nepravilnost;

-Treca faza identifikacija postojecih preventivnih mjera i kontrola;

-Cetvrta faza predlaganje adekvatnih mjera, kontrola | aktivnosti za poboijSanje integriteta;

-Peta faza pradenje i evaluacija plana integriteta te kontinuirano dostavljanje izvjestaja Uredu za
borbu protiv korupcije i upravijanje kvalitetorn,
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3. ODLUKA O IZRADI PLANA INTEGRITETA
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Broj: ODL-155/22
Datum: 01.12.2022. godine

Na osnovu ¢lana 55. Zakona o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo (,SluZbene novine
KS", broj: 35/22) i ¢lana 7. Uputstva za izradu i provodenje plana integriteta institucija Jjavnog sektora
u Kantonu Sarajevo broj: 02-04-43099-19.1/22, a u skiadu sa ovlastenjima iz ¢lana 30. Pravila JU
»Centar za sport i rekreaciju®, direktor dana 01.12.2022. godine donosi:

ODLUKU
0 izradi Plana integriteta

Clan 1.

Formira se radna grupa za izradu prijedioga Plana integriteta JU ,Centar za sport i rekreaciju® u

sljedeéem sastavu:

Senada Bosno- vi§i stru¢ni saradnik za pravne posiove, &an

Haris Fazlagi¢- visi stru¢ni saradnik za marketing i organizaciju poslova, &an
Adis Musanovié¢- rukovodilac Sluzbe sportskih projekata, &an

Suad Jusic- rukovodilac Stuzbe Fis, &an
Sanja Cerimagic- vi§i referent za administrativne poslove | poslove poslovne psihoiogije, ¢lan

NhWwhk

Radna grupa je imenovana za period u kojem je potrebno izraditi prijedlog Plana integriteta JU ,Centar

za sport i rekreaciju®.

Clan 2.

U skladu sa zakonskim obavezama, direktor JU ~Centar za sport i rekreaciju™ ée posebnim rjeSenjem
imenovati menadZera integriteta, iz reda &anova radne grupe.

Clan 3.

Obavezuje se radna grupa iz &ana 1. Ove Odluke da dostavi direktoru JU “Centar za sport i rekreaciju”
Program rada radne grupe, najkasnije 06.12.2022. godine.

Clan 4.

Obavezuje se radna grupa iz &ana 1. Ove Odluke da izradi prijedlog Plana integriteta JU “Centar za
sport i rekreaciju” na osnovu Uputstva za izradu i provodenje plana integriteta institucija javnog
sektora--u. Kantonu Sarajevo. broj: 02-04-43099-19.1/22. od 20.10.2022. godine {4 daljem . tekstu:
Uputstvo), 2 u skladu sa cdredbama Zakona o prevenciji | suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo
(.SluZbene novine KS", broj: 35/22).

Clan 5.

Obavezuje se radna grupa iz &ana 1. Ove Odiuke da o svakom odrzanom radnom sastanku saéini

zapisnik.
Clan 6.

Krajnji rok za izradu prijedloga Plana integriteta JU ,Centar za sport | rekreaciju™ je 09.12.2022.
godine, kada je radna grupa je obavezna isti dostaviti direktoru JU ,Centar za sport i rekreaciju.

Clan 7.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.
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Obrazlozenje

JU ,Centar za sport i rekreaciju" na osnovu Zakona o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu
Sarajevo (,Sluzbene novine KS®, broj: 35/22) ima obavezu izrade Plana integriteta. U skladu sa
Uputstvom, odlud¢eno je formirati radnu grupu kako bi se ispunile zakonske obaveze. Prilikom
satinjavanja Komisije, prvobitno je uzeta u obzir €injenica da su &lanovi iste pohadali obuku za izradu
planova integriteta u javnim institucijama u Kantonu Sarajevo Modul II - elektronski Plan integriteta”,
a potom i Cinjenica da ¢lanovi imaju Sirok spektar vjestina s obzirom na njihova zvanja i obrazovanje i
da dolaze iz razli¢itih organizacionih jedinica Ustanove, pa su upoznati sa procesima unutar tih
organizacionih jedinica i u konacnici posjeduju znanje i iskustvo steCeno tokom dugogodi$njeg rada u
Ustanovi, te mogu utvrditi konkretne rizike korupcije, faktore tih rizika i njihov intezitet. U cilju $to
efikasnije i brze izrade prijedloga Plana integriteta, te pruzanja tehnicke podrske radu Komisije, kao
Clan iste imenovana je i kolegica rasporedena na administrativnim poslovima. U skladu sa svim
naprijed navedenim, odluCeno je kao u dispozitivu.

I adil\g:l:
Elma Sanderovi¢

Dostaviti:
1. Registar Odluka
2. Imenovanim
3. a/a



JU CENTAR ZA SPORT | REKREACIKU SARAJEVO Mis Irbina 10/2
Telefon:033 268 760 Faks: 033 214 895, e-mall.administracia@csrsa.ba oJ RB  StrfPage
CS Transakcijski radun: 1610000007 160066 Raiffeisen bank, Poreski broj:01071063 1
S5 Identifikacioni PDV broj: 200560530009, Broj rjesenja upisa kod suda:UF/I-29/03 03

4. OBAVIJEST RADNICIMA USTANOVE O PREDUZIMANJU AKTIVNOSTI USMJERENIH NA
IZRADU PLANA INTEGRITETA JU “"CENTAR ZA SPORT I REKREACIJU” SARAJEVO

Obavjestavanje radnika JU Centar za sport i rekreaciju Sarajevo o provodenju
Plana integriteta

PREDMET: Obavijest radnicima JU “Centar za sport i rekreaciju™ Sarajevo o provodenju Plana
integriteta, dostavlja se

Postovani,

Obavjedtavamo Vas da je dana 01.12.2022.godine direktor JU “Centar za sport i rekreaciju®
Sarajevo, Mirza Muzurovi¢, donio Odluku o formiranju radne grupe za izradu i provodenje Plana
integriteta. Predmetnom odlukom za ¢lanove radne grupe imenovani su:

1. Sanja Cerimagié, ¢lanica

2. Senada Bosno, menadZzerica
3. Haris Fazlagi¢, clan

4, Suad Jusié, ¢lan

5. Adis MuSanovié, ¢lan

Kako bi na $to sveobuhvatniji nadin prikupili neophodne informacije za izradu Plana integriteta,
radnoj grupi je neophodna podrika i pomo¢ svih radnika ustanove. Na osnovu navedenog
proizilazi obaveza svih radnika da €lanovima radne grupe pruZe neophodnu pomoc i informacije
koje ¢e &lanovima radne grupe omoguditi rad na izradi i provodenju Plana integriteta Ju “Centar
za sport i rekreaciju® Sarajevo.

O svim daljim aktivnostima usmjerenim izradi Plana integriteta, radnici ¢e biti na adekvatan
nacin obavijeS$teni i pozvani na aktivno u€esce u izvrSavanju navedene obaveze.

a sport i rekreaglju" Sarajevo
7—&-”'—5 &

Difektor, Mirza I\ylzurovi(:

S postovanjem,

Dostavljeno:
Oglasna tabla;

- afa
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4. PROGRAM RADA RADNE GRUPE ZA IZRADU PLANA INTEGRITETA

Naziv Preduzeca: JU “"CENTAR ZA SPORT I REKREACIJU” SARAJEVO
Direktora JU"CSR": Mirza Muzurovic

MenadZerica integriteta: Senada Bosho

Clanovi radne grupe: Sanja Cerimagié, Haris Fazlagi¢, Suad Jusi¢ | Adis MuSanovié¢
Datum odobravanja programa rada: 02.12.2022.godine

Pocetak izrade plana integriteta: 05.12.2022.godine

Ocekivani zavrietak: 09.12.2022.godine
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6. ZAPISNICI SA SASTANAKA RADNE GRUPE ZA IZRADU PLANA INTEGRITETA

ZAPISNIK
sa uvodnog sastanka radne grupe za izradu i provodenje Plana integriteta JU “Centar za
sport i rekreaciju™ odrzanog 05.12.2022.godine

Uvodni sastanak radne grupe za izradu i provodenje Plana integriteta JU »CSR« Sarajevo za prevenciju
korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije odrzan je dana 05.12.2022.godine u prostorijama
ustanove,

Sastanku su prisustvovali:

1. Sanja Cerimagi¢, ¢anica

2. Senada Bosno, menadzerica
3. Haris Fazlagi¢, ¢lan

4. Suad Jusié, &lan

5. Adis Musanovic, ¢lan

Na poéetku sastanka Senada Bosno je obavijestila Clanove radne grupe da je JU »CSR« kao i ostale
institucije Bosne i Hercegovine, duzne donijeti svoj Plan integriteta u skladu sa Zakonom o prevenciji i
suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo . S tim u vezi, predloZen je sljededi

Dnevni red

1. Razmjena informacija o aktivnostima u procesu izrade plana integriteta, te upoznavanje
sa ciljem, zna¢ajem i nafinom izrade plana integriteta

2. Odredivanje radnih zadataka za svakog clana Radne grupe

Ad.1. Razmjena informacija o aktivhostima u procesu izrade plana integriteta, upoznavanje
sa ciljem, znacéajem i na€inom izrade plana integriteta

Clanovi radne grupe upoznati su sa obavezama koje ustanova treba realizirati u narednom periodu, a
koje se odnose na izradu Plana integriteta JU »CSR«, u skladu sa propisanim Upustvom za izradu i
provodenje plana integriteta javnog sektora u Kantonu Sarajevo. U tom cilju direktor JU«<CS5R« je, dana
01.12.2022.godine, donio odluku o izradi Plana Integritea, te o formiranju radne grupe | menadZera
integriteta za izradu i provodenje Plana integriteta. Odlukom su utvrdeni njihovi zadaci.

Navedene odluke su dostavljene dana 02.12.2022. godine.

Ad.2. Odredivanje radnih zadataka za svakog ¢lana Radne grupe

Na sjednici su prisutni élanovi Radne grupe upoznati sa fazama postupka izrade Plana integriteta, te su
&lanovi Radne grupe zaduZeni da u skladu sa izradenim programom rada odrade sljedece zadatke:

- prikupljanje svih zakonskih i podzakonskih akata

- sadiniti analizu i pregled unutar svoje sluZbe radnih mjesta, radnih procesa i poslova koji su narocito
podloZni korupciji i drugim oblicima naruSavanja integriteta

- osmiSljavanje upitnika za radnike ustanove na temelju kojih ¢e se izvrsiti procjena | ocjena

postojeceq
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stanja izloZenosti rizicima | otpornosti radnih procesa u oblasti na koje su od vaznosti za
funkcionisanje.

Nakon provedene rasprave donesen je sljededi

Zakljucak
Clanovi radne grupe za izradu | provodenje Plana integriteta su primili k znanju informaciju koju je

predstavila menadZerica integriteta Senada Bosno, uz obavezu da dodijeljena zaduZenja budu
izvrSena na vrijeme.
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ZAPISNIK

sa sastanka radne grupe za izradu i provodenje Plana integriteta JU “Centar za sport i
rekreaciju™ odrZanog 06.12.2022.godine

Drugi sastanak radne grupe za izradu i provodenje Plana integriteta JU »CSR« Sarajevo za prevenciju
korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije odrzan je dana 06.12.2022.godine u prostorijama
ustanove,

Sastanku su prisustvovali:
1, Sanja Cerimagié, €lanica

2. Senada Bosno, menadzerica
3. Haris Fazlagi¢, ¢lan

4. Suad Jusié, ¢lan

5. Adis MuSanovié, &lan

Na sjednici je predloZen sljededi
Dnevni red

1. Razmjena informacija o realiziranim radnim aktivnostima u procesu izrade Plana
integriteta

2. Analiza upitnika za procjenu rizika od korupcije

3. Analiza kontrolnih mehanizama i izno$enje preporuka za unapredenje

4. Razno

Ad.1l. Razmjena informacija o realiziranim radnim aktivhostima kroz faze procesa izrade
Plana integriteta

Menadzerica integriteta je prisutne obavijestila da je svaki ¢lan radne grupe izvriio svoj dio zadatka.
Konstatovano je da su svi zaposleni unutar ustanove upoznati da je zapofeo rad na izradi Plana
integriteta Preduzeca.

Na oglasnoj ploci cbjavijeno je cbavieftenje ¢ provodeniu Plana integriteta Ustanove, mailom su
radnici pozvani da se aktivno ukljue u izradu nacrta Plana integriteta ustanove. Poduzimanjem ovih
aktivnosti pokrenuta je prva faza Izrade Plana integriteta. Clanovi radne grupe su prikupili
dokumentaciju koja se odnosi na normativni okvir ustanove, te su izvrili analizu i pregled radnih
mjesta, radnih procesa i poslova koji su narocito podioZni korupciji i drugim oblicima narusavanja
integriteta na osnovu Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, popis
zakonskih propisa sa internim pravilima i propisima/podzakonskim aktima.

A.d.2. Analiza upitnika za procjenu rizika od korupcije

Clanovi radne grupe su razmotrili I analizirali postojece stanja na osnovu upitnika koji ¢e se priloziti
uz izraden Plan integriteta.

Clanovi su zakljudili da je :

* Nedovaoljno izgradena svijest o znaaju integriteta u ustanovi

11
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« Nedovoljno poznavanje radnika o zna&aju pojma rizicnih okolnosti podloZnih koruptivhom
djelovanju

« Nedovoljno poznavanje radnika o propisima koji s€ odnose na zakonit rad ustanove

« Nedovoljno shvatanje radnika i poznavanje sadriaja internih propisa

A.d.3. Analiza kontroinih mehanizama i iznogenje preporuka za unapredenje
Nakon analize uradenih aktivnosti Radna grupa je pristupila definisanju preporuka za otklanjanje
slabosti te su predloZzene preporuke za unapredenje kontrolnih mehanizama.

A.d.4. Razno
MenadZerica Integriteta je u dogovoru sa Ylanovima radne grupe usaglasila da se prijedlog Plana

integriteta zavrsi do 08.12,2022.godine nakon Cega ¢e se uputiti direktoru na saglasnost.

12
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ZAPISNIK
sa sjednice radne grupe za izradu i provodenje Plana integriteta JU "Centar za sport i
rekreaciju™ odrzanog 07.12.2022.godine

Na zavrénoj sjednici radne grupe za izradu prijedloga Plana integriteta JU »CSR« Sarajevo za
prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije odrzanoj dana 08.12.2022.godine u
prostorijama Uprave su prisustvovali:

1. Sanja Cerimagié, ¢&anica
2. Senada Bosno, menadzerica
3. Haris Fazlagi¢, Clan
4. Suad lusié, ¢lan
5. Adis Musanovié, ¢lan
Na sjednici je predloZen sljedeci
Dnevni red

1. Nacrt Plana integriteta JU “Centar za sport i rekreaciju™ Sarajevo

A.d.1 Nacrt Plana integriteta JU “Centar za sport i rekreaciju™ Sarajevo
Na sjednici je konstatovano da su dovrSene planirane aktivnosti radne grupe za izradu prijedloga

Plana integriteta JU “Centar za sport i rekreaciju™ Sarajevo. Zakljuéeno je da se Nacrt Plana integriteta
moze uputiti na razmatranje i saglasnost direktoru ustanove.

13
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7. ZAKONSKI OKVIR ZA RAD USTANOVE

Uredba sa zakonskom snagom o ustanovama

Zakon o radu FBiH

Uredba o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji KS

» Uredba o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapo$ljavanje branilaca | &anova njihovih
porodica u institucijama u KS, Gradu Sarajevo i Opéinama u KS

- Zakon o javnim nabavkama BiH

» Podzakonski akti koji regulisu oblast javnih nabavki
Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o javnim nabavkama
Zakon o racunovodstvu i reviziji FBiH
Zakon o porezu na dohodak FBiH
Zakon o zakupu poslovnih zgrada i prostorija BiH
Zakon o sportu KS

- Zakon o zastiti licnih podataka BiH

- Zakon o upravhom postupku FBiH

- Zakon o obligacionim odnosima FBiH

Interni akti koji su na snazi i u primjeni:

Pravila JU ,CSR" broj: 1-P/2021 od 24.12.2021. godine

Pravila o izmjenama i dopunama Pravila JU ,CSR" broj: 1-P-1/2022 od 25.07,2022. godine
Pravilnik o radu sa unutrasnjom organizacijom i sistematizacijom radnih mjesta JU ,CSR" broj: P-
1/21 od 23.11.2021. godine

Pravilnik o Izmjeni i dopuni Pravilnika o radu sa unutradnjom organizacijom i sistematizacijom
radnih mjesta JU ,,CSR" broj: P-1-1/22 od 23.03.2022. godine

Pravilnik o javnim nabavkama 03-PIN/20 od 28.09.2020. godine

Odluka o uslovima i proceduri davanja pod zakup poslovnih prostora | zemljista broj: ODL-250/18
od 21.09.2018. godine

Odluka o izmjenama i dopunama Odluke o uslovima i proceduri davanja pod zakup poslovnih
prostora i zemljisSta broj: ODL-250/18

Poslovnik o radu Nadzornog odbora broj: P-1/20 od 27.07.2020. godine

Poslovnik o radu Upravnog odbara broj: P-1/21 od 29.09.2021. godine

Procedura o Izvjedtavanju- Tehnicki sektor broj: IP-15/2022 od 10.01.2022. godine

Procedura o izvjeStavanju- Sluzba administracije i SluZba sportskih projekata broj: IP-16/2022 od
10.01.2022. godine

Procedura o koristenju malog parkinga u ul. Patriotske lige broj: IP-216/22 od 12.07.2022. godine
Uputstvo za koriStenje Pantheon operativnog sistema za naplatu POS-a od 17.08.2022. godine
Uputstve za evidenciju radnog vremena- Panthecn web light od 29.08.2022. godine

Katalog poslovnih prostora za objekat FIS

Procedura ¢ izmjenama i dopunama Kataloga JU ,CSR"

Procedura za ciciban igralista

Pravilnik o zastiti na radu

Pravilnik o zasStiti od pozara

Plan i program mjera zastite na radu za 2023. godinu

Plan i program mjera zastite od poZara za 2023. godinu

OSNIVACKI AKT: Odiuka o promjeni oblika organizovanja Javnog preduzedéa ,Centar za sport |
rekreaciju® Sarajevo u Javnu ustanovu broj: 01-49-936/18 od 09.05.2018.godine (,Sluzbene novine

Kantona Sarajevo™, br.21/18)- prefiséeni tekst
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8. IZVIESTA) RADNE GRUPE O STANJU INTEGRITETA U JU , CENTAR ZA
SPORT I REKREACIJU" SARAJEVO

Odlukom o izradi Plana integriteta broj: ODL-155/22 od 01.12.2022. imenovana je radna grupa za
izradu nacrta Plana integriteta. Radna grupa je na osnovu svojih znanja i iskustava krenula u izradu
Plana integriteta sa namjerom da se identificiraju kljuéni procesi ustanove koji su podloZni narusavanju
integriteta. U tom procesu smo pristupili sveobuhvatnoj procjeni stanja integriteta u instituciji i
potetnoj analizi stanja integriteta, gdje je izmedu ostalog sadinjen | Program rada radne grupe.

Radna grupa je, zbog iznimo kratkog roka, Zurno pristupila radnom zadatku, te odrzala tri sastanka.

Prilikom identifikacije i analize kljuénih procesa u ustanovi izdvajamo:

e Aktivna politika zaposljavanja

» Proces finansijskog planiranja

¢ Nadin rezervacije termina i proces naplate

e Nadin koritenja resursa ustanove, te materijalnih dobara

Pored naprijed navedenog kao rizici istakli su se procesi koji se odnose na opce oblasti djelovanja
institucije, poput procesa:

Upravljanja institucijom i organizacijom rada;

Postupci javnih nabavki,

Transparentnost u radu, uklju€ujudi i internu komunikaciju;

Prijavljivanje naruSavanja integriteta, uklju¢ujuéi u zastitu prijavitelja korupcije.

Radna grupa je izradila i provela anonimni upitnik koji je dostavljen svim uposlenicima i analizom kojeg
su potvrdene oblasti i procesi koje smo identificirali. U upitniku se jasno vidi da je neophodno jadati
kulturu integriteta, odgovornog rada i strate$kog pristupa sprefavanju naruSavanja integriteta od
strane ustanove. Analiza anonimnog upitnika se nalazi kao prilog Plana integriteta.

Iz anonimnog upitnika su preuzeti | u tabelarnom pregledu se nalaze identifikovni rizici/rizi€ni procesi,
koji su dalje kroz analiti¢ke obrasce razradeni i na faktore rizika.
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1. SPECIFICNE OBLASTI

Rizik/rizi¢éni
p:-ilce/s ' Kancelarijsko i arhivsko poslovanje
Rizik/rizi€éni
proces ) Postupak naplate
Rizik/rizicni . o .. B
proces Upravljanje rashodovanim dijelovima i potrosnim materijalom
Rizik/riziéni
proces Registracija i osigu ranje vc_:u_zni_!g
:::_:::el;'z'cm Upravljanje materijalom, gorivom i alatom unutar ustanove
Rizik/rizicni Proces finansijskog planiranja (izrada finansijskog plana i operativnih
proces plangva) _ I . A
Rizik/rizicni Rezervacija | izdavanje termina, rizik od prekiapanja termina i zloupotrebe
proces pri izdavanju i napiati termina
Rizik/riziéni Prijem kadrova koji nemaju adekvatno obrazovanje na pozicije visi strucni
p:ilc elerZlCl'll saradnik za realizaciju sportskih projekata i strutni saradnik za realizaciju
sporiskih projekata
" Rizik/riziéni Djeljenje prostora sa rekvizitima sa ostalim korisnicima ito moze uzrokovati
proces {po_sudivapje i/ili otudivanje manjeg ili veceq broja rekvizita |
' 2. OPCE OBLASTI
Rizik/rizi€ni _ i
proces Nadzor nad radom sluzbi
Rizik/rizi€ni S
proces Zaposljavnje
Rizik/rizicni - s .
proces e
Rizik/rizicni I
proces Interna komuniiacya S
Rizik/riziéni I
proces Eksterna komunikacija
Rizilk/rizi¢éni o . . )
proces B Upravljanje dokumentacijom i podacima
Rizik/rizi¢ni = v . . . .
proces Upravljanje potraZivanjima i sudski sporovi
Rizik/ riziCni el .
proces | Planiranje javnih nabavki
Rizik/riziéni “ o
| proces Pofetak provodenja javne nabavke
Rizik/rizi¢ni . -
proces Odabir najbolje ponude
Rizik/rizitni e
proces Dodjeljivanje ugovora
Rizik/rizi€ni I
_proces Pracenje provedbe ugovora
Rizik/rizicni - . .
proces Ucnili?wtost rada zaposlenika B
Rizik/rizicni s . )
kR!!EE.S_ o UEravIJanJe ljudskim resursmla_» o
' Rizik/rizi€ni

| proces

Sukob interesa/ nespojivost dodatnih aktivnosti zaposlenih
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Interno prijavljivanje

hEiCinl Eksterno prijavljivanje

oJ RB Str/Page

i Rizik/r
|
{

Rizik/T

| proces

Oblast:

iziéni

Zastita prijavitelja

9. LISTA RIZIKA I FAKTORA U JU “"CENTAR ZA PRORT I REKREACIJU”

SARAJEVO

9.1. Specifi¢ne oblasti

Upravljanje dokumentacijom

90.1.1 Rizik: Kancelarijsko i arhivsko poslovanje

Nedostatak
elektronskog

vodenja
dokumentacije

(0, P)
Pravilnik o
kancelarijskom

Nedostatak poslovanju u FBiH

informatickih
rieSenja za
kancelarijsko
poslovanje (Q)

Djelimicno
kontrolisan

2 2 Umjeren
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Oblast: Naplata parkinga i termina u objektima JU ,CSR"
g9.1,2 Rizik: Postupak naplate

RB

Str/Page

Kvarovi na sistemu | Pravilnik o radu sa
naplate (P) unutrainjom
organizacijom i
sistematizacijom
radnih mjesta

Procedura o
koristenju malog
parkinga

Djelimiéno
Nedovoljno kontrolisan
5. |poznavanje rada na
racunaru (I) Upustvo za
koristenje
Pantheon
operativnog
sistemna za
naplatu

Umjeren
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Oblast: SluZba za odrzavanje

9.1.3 Rizik: Upravljanje rashodovanim dijelovima i potrosnim materijalom

s gl 10

1. epotpuni propis
o evidencijama
rashodovanih

dijetlova i
potroénog
materijala (O)
2,
Nepokrivenost Pravilnik o radu sa o
prostora video unutrasnjom bjelimicno 2
organizacijom | kontrolisan
nadzorom (O) sistematizacijom
3. radnih mjesta

Odsustvo potpune
kontrole koristenja
rashodovanih
dijelova i
potrodnog
materijala (O)

Umjeren
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lw | |

Oblast: SluZba za odrzavanje - Upravljanje voznim parkom

9.1.4 Rizik: Registracija i osiguranje vozila

Neadekvatna Zakon o
evidencija isteka javnim
registracija (I) nabavkama
Neadekvatno i Zakon o D]ellmanO
neblagovremeno | osnovama kontrolisan Visok
pokretanje sigurnosti
registracije i saobracaja na
osiguranja vozila putevima u
(D BiH
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Oblast: Upravijanje voznim parkom sredstvima za rad

9.1.5 Rizik: Upravljanje gorivom i alatom unutar ustanove

Neadekvatne kontrole

1.
(n
Pravilnik o radu
Nepokrivenost sa unutrasnjom o
2. P organizacijom i Djelimicno 2 2 Umjeren

dijelova ustanove
videonadzorom (O)

sistematizacijom kontrolisan

radnih mjesta
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Oblast: Finansijsko poslovanje

RB

Str/iPage

9.1.6 Rizik: Proces finansijskog planiranja (izrada finansijskog plana i operativnih planova ) i utroska

sredstava

1. | Nedostatak
pravovremenih
informacija od strane
ukljucenih sluZbi

Zakon o o
radunovodstvu i Djelimicno
reviziji kontrolisan

2. |Nedostatak vjestina
osoblja koji uCestvuje u
procesu finansijskog
planiranja

Umjeren
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9.1.7 Rizik: Rezervacija i izdavanje termina, rizik od preklapanja termina i zloupotrebe pri izdavanju i
naplati termina

1. Slaba iskoridtenost

termina (P}

Nedolazak korisnika(I)

3. |Neevidentiranje
korisnika termina (I)

Djelimicno
4. (S) kontrolisan 2 2 Umjeren

Otkazivanje  termina
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%

9.1.8 Rizik: Prijem kadrova koji nemaju adekvatno obrazovanje na pozicije vigi strucni saradnik za

realizaciju sportskih projekata i struéni saradnik za realizaciju sportskih projekata

kontroini

& ] —_

R B

" 1. Neadekvatna
nezadovoljskvo
korisnika (I)

usluga,

Pravilnik o radu
sa unutrasnjom
organizacijom |
sistematizacijom
radnih mjesta
2. |Povrede korisnika,| JU Centar za

materijalne i sport _i_
nematerijalne Stete (S) rekreaciju

Nekontrolisan 3 3

Visok
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=2y |dentifikacioni PDV broj:200560530009, Broj rjesenia upisa kod suda:UF/-29/03

w

tima sa ostalim korisnicima

9.1.9 Rizik: Djeljenje prostora sa rekvizi

1. |Otudivanje manjeg

ili vecteg broja

rekvizita,

posudivanje rekvizita
Djelimitno 3
kontrolisan

2. ‘Unii:tauanje opreme

Visok

-
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9.2 Opce oblasti

Oblast: Funkcionisanje institucije OPCA OBLAST/Upravljanie institucijom
9.2.1 Rizik: Nadzor nad radom sluzbi

1. Organizaciona
struktura djelimi<no Zakon o radu
ne odgovara stvarnim
potrebama ustanove
0 Pravilnik o radu

sa unutrasnjom
organizacijom i
sistematizacijom

radnih mjesta

Djelimi_cno 2 3 Umjeren
kontrolisan

Procedure o
2. | Nadzor | izvjeStavanje izvjestavanju
o postignutim
rezultatima sluzbi i Procedura za
adnika nisu adekvatan| ciciban igralista

r
i ujednacen (O)
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Oblast: Funkcionisanje institucije OPCA OBLAST/ Upravljanje institucijom

9.2.2 Rizik: Zaposljavanje

it e
kontrolisan_ |  korupciie
-Nekontralisan!

Zakon o rdu

Uredba o postupku
1 prijema u radni
) odnos u javnom
sektoru na teritoriji
Kantona Sarajevo

Plan zaposijavanja
nije usaglagen sa

potrebama sluzbi (0O) Uredba o Djelimiéno 5 5
I sa djelatno3cu jedinstvenim kontrolisan
ustanove (S} kriterijima i
pravilima za
zaposljavanje

branilaca i £lanova
njihovih porodica u
institucijama u
Kantonu Sarajevo,
Gradu Sarajevo i
opfinama u
Kantonu Sarajevo

Umjeren
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Oblast: Funkcionisanje institucije OPCA OBLAST/ Upravijanje institucijom

9.2.3 Rizik: Rad komisije za prijem radnika

e

=t E——— .

Zakoodu

1. | Canovi komisije za

prijem uposlenika Uredba o postupku

prijema u radni odnosu

:erPa]u dovo!jno javnom sektoru na
strucnog znanja za teritoriji Kantona
provodenje razliitih Sarajevo

konkursnih procedura

. Uredba o
Moguénost s .
2 pogodovanja jedinstvenim
aplikantima :r”at;ﬂf_'n"a“*z ! Djelimiéno 5 5
zapodljavanje kontrolisan Umjeren

branilaca i lanova
njinovih porodica u
institucijama u
Kantonu Sarajevo,
Gradu Sarajevo i
opdinama u Kantonu
Sarajevo
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Oblast: Funkcionisanja institucije OPCA OBLAST/ Upravljanje institucijom

9.2.4 Rizik: Interna komunikacija

1. Nedovoljna i
nekoordinirana
komunikacija izmegu
sluzbi (0)

2. Nepotpuna

transparentnost u

postupanju izmedu
sluzbi (O)

Pravilnik o radu

Djelimiéno
kontrolisan

Visok
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Oblast: Funkcionisanja institucije OPCA OBLAST/ Upravijanje institucijom

9.2.5 Rizik: Eksterna komunikacija

1. |Korisnici

usluga nisu u
potpunosti upoznati
sa nadleZnostima
ustanove (O)

Gradani i korisnici

2. |nisu u potpunosti
upoznati sa nacinima
i komunikacijskim

kanalima za Ejelimilf‘fno 2 3 Visok
realizaciju usluga ontrolisan
)

3. |sve neophodne
informacije iz
djelatnosti ustanove
nisu

dostupne gradanima
i korisnicima(O)




JU CENTAR ZA SPORT | REKREACIJU SARAJEVO Mis irbina 10/2

Tolefon-033 268 760 Faks: 033 214 895, e-mail.administracija@csrsg.ba oJ RB  StfPage
C R Transakcijski ratun:1610000007 160066 Raiffeisen bank, Poreski broj:01071063 1
sy |dentifikacioni PDV broj:200560530008, Broj rjeSenja upisa kod suda:UF/-28/03 03

Oblast: Funkcionisanja institucije OPCA OBLAST/ Upravljanje institucijom

9.2.6 Rizik: Upravljanje povjerljivim informacijama podacima

1. |R dnicirﬂsuuztl
sa nacinom rukovanja
sa povjerljivim

informacijama i Pravilnik o
podacima (O) kancelarijskom
poslovanju u FBiH
Djelimitno 3 3 Visok
kontrolisan

2. [Elektronsko signiranje
pristigle poSte se ne|
implementira (O)

3. |Ne postoji registar
zaticenih informacija
|(ukljut‘:'ujuﬁ i njihovu
igradaciju po vaznosti)
(O)
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Oblast: Funkcionisanja institucije opPCA OBLAST/ Upravljanje finansijama

9,2.7 Rizik: upravljanje potraZivanjima i sudski sporovi

[ 1. IDugotrajni sudski
procesi (5)
Zakon o obligacionim
odnosima
2. | Kasnjenje u placanju
(SiP)
Zakon o DjelimiZno
ratunovodstvu kontrolisan 2

3. INemoguénost naplate
potraZivanja po
osnovu zakupa (P)

Umjeren
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Oblast: Funkcionisanja institucije oPC¢A OBLAST/ Upravijanje javnim nabavkama

9.2.8 Rizik: Planiranje javnih nabavki

Kasnjenja u
1. | provodenju postupka

javnih nabavki _ _
(1, P) Zakon o javnim

nabavkama Djelimitno 1 3 Umjeren
Neobjektivan cdabir kontrolisan
2. ponuda i odabir
ponude koja nije
najpovoljnija
(1, P)
3. [Neispitivanje trzista
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Oblast: Funkcionisanja institucije OPCA OBLAST/ Upravljanje javnim nabavkama

9.2.9 Rizik: Dodjeljivanje ugovora

Neprovodenje
ugovornih obaveza
od strane ugovornih

strana (I, P)

Zakon o javnim
nabavkama

Zakon o obligacionim
odnosima FBiH i RS

Djelimiéno
kontrolisan

Visok
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Oblast: Funkcionisanja institucije OPCA OBLAST/ Upravljanje javnim nabavkama

9.2.10 Rizik: Praéenje provedbe ugovora

1. '} Nedosljedno raéenje ~ Zakon airn
provodenja ugovora nabavkama
(P, T}
Djelimicn

2. | Ne pokreée se raskid Zakon o obligacionim kgn':rollfsaon 1

ugovora zbog odnosima FBiH i RS

neizvréavanja obaveza
ponudaca (P, I)

Nizak
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CSR

FERTITYS

pravljanje ljudskim resursima

Oblast: Funkcionisanja institucije OPCA OBLAST/ U

9.2.11 Rizik: Uginkovitost rada radnika

1. Nepostojanje Zakon o radu
propisanih kriterija za
utvrdivanje radnog Pravilnik o radu
udinka (I}
Djelimi&no ;
2. Neredovne i kontrolisan 3 3 Visok

nepotpune kontrole
rada radnika (P)
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Oblast: Funkcionisanja institucije OPCA OBLAST/ Upravljanje ljudskim resursima

9.2.12 Rizik: Upravljanje ljudskim resursima

Nedostatak
kvalifikovanog kadra |Zakon o raduFBiH
(0) Uredba o prijemu
u radni odnos u
2. Neravnomjerna javnom SEktgnu
respodiela | ratevo|
radnika {(O) Dijelimi¢no 2 3 Visok
Pravilnik o radu kontrolisan
- Nadekvatna
preraspodjela radnih
zadataka izmedu
radnika unutar
organizacionih
jedinica (P, I)
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Oblast: Funkcionisanja institucije OPCA OBLAST/ Etika | liéni integritet

9.2.13 Rizik: Sukob interesa/ nespojivost dodatnih aktivnosti zaposlenih

1. Koristenje resursa
ustanove u
suprotnosti sa
interesima ustanove
(vozila, pribora za rad | Zakon o radu
idr.)
(0, P, D) Djelimiéno 5 5 Umjeren

. Pravilnik o kontrolisan
2. | Radnici nisu upoznati | radu

sa nespojivim
aktivnostima (I)

3. Radnici se ponasaju
suprotno interesima

L Ustanove (I} l
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Oblast: Funkcionisanja institucije OPCA OBLAST/ Djelotvorno postupanje po prijavama
korupcije, eticki i profesionalno neprihvatljivih postupaka

9.2.14 Rizik: Interno prijavljivanje

trolisan '

[

kontrolisan | | : !

1. ' Neadekvatan sistem |
internog prijavljivanja
narusavanja
integriteta (O)

2. Neprijavljivanje
narugavanja r— .
integriteta od strane | Pravilnik o radu Djelimicno 3 3 Visok
radnika (I) kontrolisan
ic & Netransparentno

postupanje po
internim prijavama
(P,I)
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|

Oblast: Funkcionisanja institucije OPCA OBLAST/ Djelotvorno postupanje po prijavama

korupcije, eti¢ki i profesionalno neprihvatljivih postupaka

9.2.15 Rizik: Eksterno prijavljivanje

1. Sistem eksternog
prijavljivanja
naruSavanja

integriteta nije
dovaljno prepoznat od
korisnika usluga (O)

Djelimi¢no

2. | Neprijavljivanie Zakon Lo
Kontrolisan

uotenog naru3avanja
integriteta od strane
Korisnika usluga (0O)

. 8 Netransparentno
postupanje po
internim prijavama
(P,1)

[y

Umieren
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Oblast: Funkcionisanja institucije OPCA OBLAST/ Zadtita prijavitelja korupcije | drugih

nepravilnosti

9.2.16 Rizik: Zastita prijavitelja

Zakon o radu

1. Radnici ne prijavlju
uoéeno narudavanje
integriteta zbog straha
od &tetnih poslijedica

(,O,P) Pravilnik o radu

Djelimiéno
2. Nisu uspostavljene kontrolisan
jasne procedure
zadtite prijavitelja
naruSavanja
integriteta (O, P)

Visok

41
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Broj: RJ-156/2022
Datum: 02.12.2022, godine

Na osnovu élana 58. Zakona o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo (,SluZzbene novine
KS*, broj: 35/22) i ¢lana 7. Uputstva za izradu i provodenje plana integriteta institucija javnog sektora
u Kantonu Sarajevo broj: 02-04-43099-19.1/22, a u skladu sa ovlastenjima iz ¢lana 30. Pravila JU
~Centar za sport i rekreaciju®, direktor dana 02.12.2022. godine donosi:

RIESENJE
O IMENOVANJU MENADZERA INTEGRITETA

1. Imenuje se Senada Bosno, rasporedena na radno mjesto visi struéni saradnik za pravne poslove, za
menadzera integriteta JU ,,Centar za sport i rekreaciju®.

2. Imenovana je odgovorna za izradu i provodenje Plana integriteta U JU ,Centar za sport i
rekreaciju®, te je odgovorna i za obaveze menadzera integriteta utvrdene pozitivnim pravnim

propisima.
3. Ovo Rjesenje stupa na shagu danom donosenja.

4. Ovo Rjesenje Ce biti dostavljeno Uredu za borbu protiv korupcije i upravijanje kvalitetormn KS.

ObrazloZenje

JU ,Centar za sport | rekreaciju®™ na osnovu Zakona o prevenciji | suzbhijanju korupcije u Kantonu
Sarajevo (,Sluzbene novine KS", broj: 35/22) ima obavezu izrade Plana integriteta. Za izradu
prijedloga Plana integriteta, a u skladu sa Uputstvom za izradu i provodenje plana integriteta institucija
javnog sektora u Kantonu Sarajevo broj: 02-04-43099-19.1/22 formirana je radna grupa Ciji je ¢lan i
imenovana, te je u skladu sa istim potrebno i odrediti menadzera integriteta.

Imenovana u JU ,Centar za sport i rekreaciju® obavija poslove videg strucnog saradnika za pravne
poslove, a koji poslovi su svakako najsrodniji predmetnoj obavezi. Imenovana je dugi niz godina
zaposlenik JU ,Centar za sport i rekreaciju" zbog ¢ega je upoznata sa procesima unutar iste.

Uvazavajuéi naprijed navedeno, smatra se da je imenovana najkompetentnija unutar radne grupe za
obavljanje poslova menadzZera integriteta, stogas je odludeno kz¢ u dispozitivu Rjesenja.

Izradila:
a Senderovic
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Dostaviti:
1. Registar Odluka
2. Imenovanoj
3. afa
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Broj: ODL-157 /22
Datum: 09.12.2022. godine

ODLUKA O USVAJANJIU I PROVODENJU PLANA INTEGRITETA

JU ,,CENTAR ZA SPORT I REKREACIJU" SARAJEVO

Clan 1.

Ovom odlukom usvaja se Plan integriteta Javne ustanove ,Centar za sport i rekreaciju®
Sarajevo koji je pripremila radna grupa za izradu Plana integriteta.

Clan 2.

Stupanjem na snagu ove odiuke razrje$avaju se duZnosti ¢lanovi radne grupe za izradu Plana
integriteta imenovani odlukom broj: ODL-155/22 od 01.12.2022. godine.

Clan 3.

(1)Za nadzor nad provodenjem Plana integriteta imenuje se menadZerica integriteta
Senada Bosno, Visi stru¢ni saradnik za pravne poslove i zamjenik Haris Fazlagic, Visi
struéni saradnik za marketing i organizaciju poslova.

(2) Imenovani/a, zaduZeni za nadzor nad provodenjem Plana integriteta imaju zadatak da
prate provodenje Plana integriteta, a posebno dijela koji se odnosi na mjere za
pobolj$anje integriteta ustanove, te davanje prijedloga za njegovo unapredenje.

(3)Svi zaposleni u Javnoj ustanovi ,Centar za sport i rekreaciju® Sarajevo duZni su
obavjestiti imenovane zaduZene za nadzor nad provodenjem Plana integriteta o
situaciji, pojavi ili radnji koja na osnovu razumnog uvjerenja moze dovesti do
naruSavanja integriteta ustanove.

(4) Zaposleni u ustanovi treba da, na zahtjev imenovanih zaduZenih za Nadzor nad
provodenjem Plana integriteta, dostave potrebne podatke | informacije od znafaja za
provodenje Plana integriteta, a koje nisu u suprotnosti sa vazedim propisima.

(5) Najmanje jednom godi$nje, a po potrebi i de$ce, imenovani zaduZeni za Nadzor nad
provodenjem Plana integriteta su duZni da podnesu izvjeStaj o provodenju Plana
Integriteta rukovodiocu ustanove. ;

Clan 4.

Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

R MASRy

Muzunbvié

red za bopbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo
- MenadZari integriteta,

- Clanovi radne grupe,

- Svim radnicima ustanove,
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